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Rozdział 1
Postanowienia ogólne

§ 1

1. Nabór na kandydatów prowadzony jest na podstawie niniejszego regulaminu oraz 
w oparciu o przepisy:
1) art. 33 ust. 3 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiającym przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylającym rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320, z późn. zm.);
2) art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich 
z udziałem środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020 
(Dz. U. poz.349);
3) art. 2 ust. 2 pkt 2 lit. a) i art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o  rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej społeczności (Dz. U. poz.378);
4) art. 49 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz.1146 
z późn. zm.);
5) art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks Postępowania Administracyjnego (Dz.U. z 2013 r. poz. 267, z późn. zm.)
1. Instytucja Pośrednicząca – Zarząd Województwa Świętokrzyskiego w Programie Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 (IP) prowadzi Wykaz kandydatów na ekspertów zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020. Zadania IP w tym zakresie wykonuje Świętokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego w Kielcach (ŚBRR)
1. Ilekroć w regulaminie jest mowa o „działaniu LEADER” to należy przez to rozumieć Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER (RLKS – rozwój lokalny kierowany przez społeczność).
1. Ilekroć w regulaminie jest mowa o „IP” to należy przez to rozumieć ŚBRR.
1. Użyte w regulaminie pojęcie „ekspertów” oznacza osoby, o których mowa w art. 49 ust. 1 ustawy o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych 
w perspektywie finansowej 2014-2020, uczestniczące w procesie wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność (LSR) złożonych w ramach konkursu. 
1. Za organizację i przeprowadzenie naboru na kandydatów na ekspertów odpowiedzialna  jest IP.
1. Weryfikacji zgłoszeń osób ubiegających się o status kandydatów na ekspertów dokonuje Komisja Kwalifikacyjna.
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Eksperci

§ 2

1. Status eksperta uzyskuje kandydat na eksperta, który podpisał z IP umowę dotyczącą udziału w procesie wyboru LSR.
1. Kandydatem na eksperta może zostać osoba, która spełnia łącznie poniższe warunki:
1. korzysta z pełni praw publicznych;
1. posiada pełną zdolność do czynności prawnych;
1. nie została skazana prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne lub 
za umyślne przestępstwo skarbowe;
1. złożyła oświadczenia, pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań, na okoliczności, o których mowa w pkt 1-3; 
1. posiada wykształcenie wyższe;
1. posiada wiedzę, umiejętności, doświadczenie lub wymagane uprawnienia 
w dziedzinie objętej: Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2007-2013, Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020, w szczególności LEADER, Europejskim Funduszem Morskim i Rybackim w zakresie wskazanym 
w art. 3 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu zrównoważonego rozwoju sektora rybackiego z udziałem Europejskiego Funduszu Morskiego 
i Rybackiego (Dz.U. poz. 1358);
1. posiada wiedzę w zakresie celów i sposobu realizacji Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020, w szczególności działania LEADER, Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego w zakresie wskazanym w art. 3 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu zrównoważonego rozwoju sektora rybackiego z udziałem Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego; 
1. spełnia inne warunki, które zostaną określone i wskazane w ogłoszeniu w sprawie możliwości ubiegania się o umieszczenie w Wykazie kandydatów na ekspertów;
1. nie pozostaje w stosunku pracy z Urzędem Marszałkowskim Województwa Świętokrzyskiego lub z ŚBRR;
1. nie pozostaje w stosunku pracy z Lokalną Grupą Działania biorącą udział 
w konkursie na wybór LSR w Województwie Świętokrzyskim, nie była zaangażowana w przygotowanie lub opracowanie LSR złożonych w ramach konkursu na wybór LSR w Województwie Świętokrzyskim, nie jest członkiem LGD (oraz nie jest członkiem organów LGD z Województwa Świętokrzyskiego);
1. wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych w procesie tworzenia i prowadzenia wykazu kandydatów na ekspertów, a także na potrzeby udziału w wyborze LSR, zgodnie z treścią Załącznika nr 2 do regulaminu.
1. W Wykazie kandydatów na ekspertów mogą być umieszczeni wyłącznie kandydaci 
na ekspertów, którzy uzyskali pozytywny wynik w ramach postępowania kwalifikacyjnego.
§ 3

1. Ekspert dokonuje oceny LSR złożonych w ramach konkursu zgodnie z Regulaminem konkursu na wybór strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność.
1. Za wykonywanie czynności w procesie wyboru LSR ekspert otrzymuje wynagrodzenie 200 zł brutto za ocenę jednej LSR.
1. Udział ekspertów w procesie wyboru LSR odbywa się w ramach prac Komisji ds. wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność, zwanej dalej Komisją. Zasady pracy komisji określa ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym 
z udziałem lokalnej społeczności, Regulamin konkursu na wybór strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność oraz Regulamin działania komisji 
na wybór strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność.
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Komisja Kwalifikacyjna

§ 4

1. Nabór kandydatów na ekspertów przeprowadza Komisja Kwalifikacyjna powoływana przez Dyrektora ŚBRR.
1. Komisja Kwalifikacyjna dokonuje weryfikacji zgłoszeń osób ubiegających się o status kandydatów na ekspertów, obejmującej analizę złożonej przez nich dokumentacji, oraz  rozmowę kwalifikacyjną z ww. osobami lub opcjonalnie pisemny test ze znajomości zagadnień związanych z tematyką konkursu na wybór LSR.
1. W wyniku dokonanej weryfikacji, Komisja Kwalifikacyjna umieszcza wybrane osoby 
w Wykazie kandydatów na ekspertów.
1. W przypadku uzyskania negatywnego wyniku przez osobę ubiegającą się o status kandydata na eksperta Komisja Kwalifikacyjna odmawia umieszczenia w Wykazie kandydatów na ekspertów. Pismo informujące o odmowie umieszczenia w Wykazie kandydatów na ekspertów podpisuje Przewodniczący Komisji Kwalifikacyjnej.
1. Decyzja o odmowie umieszczenia w Wykazie kandydatów na ekspertów jest ostateczna.
1. Osoby Umieszczone w Wykazie kandydatów na ekspertów będą mogły zostać wskazane do udziału w Komisji ds. wyboru LSR.

§ 5

1. W skład Komisji Kwalifikacyjnej wchodzą:
1. Przewodniczący Komisji,
1. Sekretarz Komisji, 
1. Członkowie Komisji.
1. Przewodniczącym Komisji Kwalifikacyjnej jest Dyrektor ŚBRR lub osoba przez niego wyznaczona. 
1. Sekretarzem Komisji Kwalifikacyjnej jest pracownik ŚBRR Biuro PROW.
1. Członkami Komisji Kwalifikacyjnej są osoby powołane przez Przewodniczącego do udziału 
w posiedzeniach Komisji, które są specjalistami w zakresie Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020, Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego 
w zakresie wskazanym w art. 3 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu zrównoważonego rozwoju sektora rybackiego z udziałem Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego.
1. Skład osobowy Komisji ustala  Przewodniczący Komisji Kwalifikacyjnej.





§ 6

1. Przewodniczący Komisji Kwalifikacyjnej zwołuje posiedzenia Komisji, ustalając ich miejsce oraz termin.
1. Na posiedzeniach Komisji Kwalifikacyjnej przedstawiana jest lista osób ubiegających się 
o umieszczenie w Wykazie kandydatów na ekspertów, dokonywana jest analiza złożonej przez nich dokumentacji, a także przeprowadzany jest pisemny egzamin lub opcjonalnie rozmowa kwalifikacyjna.
1. Wszelką korespondencję prowadzoną z osobą ubiegającą się o status kandydata 
na eksperta podpisuje Przewodniczący Komisji Kwalifikacyjnej.
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Procedura ogłaszania naboru kandydatów na ekspertów

§ 7

1. Ogłoszenie dotyczące możliwości ubiegania się o umieszczenie w Wykazie kandydatów na ekspertów podawane jest do publicznej wiadomości w szczególności na stronie internetowej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego oraz ŚBRR.
1. Ogłoszenie zawiera:
1. informacje na temat miejsca, terminu i sposobu składania wniosku,
1. wymogi, jakie należy spełnić, aby zostać kandydatem na eksperta,
1. wzór wniosku o umieszczenie w wykazie kandydatów na ekspertów uczestniczących 
w procesie wyboru LSR,
1. wskazanie miejsca zamieszczenia dokumentów dotyczących obszaru działania eksperta tj. Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020, Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego w zakresie wskazanym w art. 3 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu zrównoważonego rozwoju sektora rybackiego 
z udziałem Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego;
1. Wzór wniosku, o którym mowa w ust. 2 pkt 3 stanowi Załącznik nr 1 do regulaminu 
i obejmuje:
1. formularz kwestionariusza osobowego, 
1. oświadczenie dotyczące spełnienia przesłanek zawartych w art. 49 ust. 3 pkt 1-3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w  perspektywie finansowej 2014-2020,
1. oświadczenie dotyczące zapoznania się z regulaminem naboru kandydatów 
na ekspertów,
1. oświadczenie kandydata, że nie jest pracownikiem Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego lub Świętokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego w Kielcach,
1. oświadczenie kandydata, że nie pozostaje w stosunku pracy z Lokalną Grupą Działania biorącą udział w konkursie na wybór LSR w Województwie Świętokrzyskim, nie był zaangażowany w przygotowanie lub opracowanie LSR składanych w ramach konkursu na wybór LSR w Województwie Świętokrzyskim, nie jest członkiem LGD oraz nie jest członkiem organów LGD z Województwa Świętokrzyskiego;
1. zgodę na przetwarzanie  danych osobowych kandydata w procesie tworzenia 
i prowadzenia wykazu kandydatów na ekspertów, a także na potrzeby udziału 
w wyborze LSR.

1. Do wniosku należy dołączyć potwierdzone za zgodność z oryginałem kopie dokumentów potwierdzających spełnienie warunków, o których mowa w § 2 ust. 2 pkt 5 i 6.
1. Na wniosek Komisji Kwalifikacyjnej kandydat przedstawia do wglądu oryginały dokumentów, o których mowa w ust. 4.
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Rozdział 5 
Przebieg postępowania kwalifikacyjnego na kandydatów na ekspertów

§ 8

Postępowanie kwalifikacyjne prowadzone jest w ramach posiedzeń Komisji Kwalifikacyjnej i składa się z następujących etapów:
1. weryfikacja formalna wniosku,
1. weryfikacja merytoryczna wniosku,
1. decyzja o umieszczeniu w Wykazie kandydatów na ekspertów przez IP bądź odmowa Komisji Kwalifikacyjnej o umieszczeniu w Wykazie kandydatów na ekspertów.

§ 9

1. Weryfikacja formalna wniosków polega na sprawdzeniu kompletności i poprawności dokumentów wymaganych w ogłoszeniu dotyczącym możliwości ubiegania się o umieszczenie w Wykazie kandydatów na ekspertów oraz sprawdzeniu czy wniosek wpłynął w terminie.
1. Weryfikację formalną przeprowadza Sekretarz Komisji na podstawie Karty weryfikacji wniosku Część I, której wzór stanowi załącznik nr 3 do regulaminu.
1. W przypadku stwierdzenia braków w dokumentacji lub braku poprawności dokumentacji, ubiegający się o status kandydata może zostać jednokrotnie wezwany do ich uzupełnienia 
w wyznaczonym przez Komisję Kwalifikacyjną terminie nie krótszym niż trzy dni robocze. Wezwanie przesyłane jest na adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku, o którym mowa w § 7 ust. 2 pkt 3. Za moment doręczenia wezwania do uzupełnienia uznaje się dzień przyjęcia informacji na serwer elektronicznego konta pocztowego wskazanego 
w kwestionariuszu osobowym.
1. Za niespełniające wymogów formalnych uznaje się:
1. wnioski złożone po terminie, o którym mowa w ogłoszeniu o naborze,
1. wnioski, co do których nie złożono uzupełnień w przypadku gdy wezwano 
o uzupełnienie,
1. wnioski, co do których uzupełnienia złożono po terminie wskazanym przez Komisję,
1. wnioski uzupełnione niekompletnie.
1. Wnioski, które nie spełniły wymogów formalnych nie są poddawane dalszemu postępowaniu. Informacja o odmowie umieszczenia w wykazie kandydatów na ekspertów wraz z uzasadnieniem przekazywana jest na adres poczty elektronicznej wskazany 
we wniosku, o którym mowa w § 7 ust. 2 pkt 3.
1. Wnioski kandydatów na ekspertów, które spełniły wymogi formalne przekazywane są do weryfikacji merytorycznej. 






§ 10

1. Weryfikacja merytoryczna obejmuje ocenę złożonej dokumentacji pod kątem spełnienia kryteriów określonych w ogłoszeniu dotyczącym możliwości ubiegania się o umieszczenie w Wykazie kandydatów na ekspertów dla danej dziedziny, pisemny egzamin lub opcjonalnie rozmowę kwalifikacyjną. 
1. Weryfikację merytoryczną przeprowadza Komisja Kwalifikacyjna, na podstawie Karty weryfikacji wniosku Część II, której wzór stanowi załącznik nr 3 do regulaminu. 
1. Komisja dokonuje oceny złożonej dokumentacji pod kątem spełnienia kryteriów określonych w ogłoszeniu o naborze. W przypadku stwierdzenia konieczności uzupełnienia dokumentacji osoba ubiegająca się o status kandydata może zostać jednokrotnie wezwana do jej uzupełnienia w wyznaczonym przez Komisję Kwalifikacyjną terminie. Wezwanie przesyłane jest na adres poczty elektronicznej wskazany przez kandydata we wniosku, o którym mowa w § 7 ust. 2 pkt 3. Za moment doręczenia wezwania do złożenia wyjaśnień uznaje się dzień przyjęcia informacji na serwer elektronicznego konta pocztowego.
1. W ramach oceny złożonej dokumentacji, za niespełniające wymogów merytorycznych uznaje się:
1. dokumentację złożoną przez osobę ubiegającą się o umieszczenie w Wykazie kandydatów na ekspertów niepotwierdzającą wystarczającej wiedzy, umiejętności, doświadczenia w dziedzinie objętej naborem oraz która nie potwierdza spełnienia innych kryteriów określonych w ogłoszeniu,
1. wnioski, co do których nie złożono wymaganych uzupełnień,
1. wnioski, co do których uzupełnienia złożono po terminie wskazanym przez Komisję,
1. wnioski uzupełnione niekompletnie.
Wnioski, które nie spełniły wymogów merytorycznych nie są poddawane dalszemu postępowaniu. Informacja o odmowie umieszczenia w wykazie kandydatów na ekspertów wraz z uzasadnieniem przekazywana jest na adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku, o którym mowa w § 7 ust. 2 pkt 3.

1. W ramach weryfikacji merytorycznej każda osoba ubiegająca się o status kandydata 
na eksperta jest zobowiązana do przystąpienia do pisemnego egzaminu lub rozmowy kwalifikacyjnej. W ramach pisemnego egzaminu lub rozmowy kwalifikacyjnej weryfikowana jest ogólna wiedza teoretyczna kandydata w zakresie Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 - w szczególności jego celów i sposobu realizacji działania LEADER. Pisemny egzamin może mieć formę testu i będzie przeprowadzany – podobnie jak rozmowa kwalifikacyjna – w siedzibie ŚBRR. O formie oraz terminie egzaminu kandydaci na ekspertów zostaną powiadomieni indywidualnie na adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku, o którym mowa w § 7 ust. 2 pkt 3. Stosowna informacja zostanie także umieszczona na stronie internetowej ŚBRR (www.sbrr.pl) 
1. Uzyskanie negatywnego wyniku w ramach pisemnego egzaminu lub rozmowy kwalifikacyjnej jest jednoznaczne z nie spełnieniem wymogów merytorycznych i odmową umieszczenia kandydata w wykazie kandydatów na ekspertów. Informacja o odmowie umieszczenia w wykazie kandydatów na ekspertów wraz z uzasadnieniem przekazywana jest na adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku, o którym mowa w § 7 ust. 2 pkt 3.
1. Po zakończeniu wszystkich etapów weryfikacji, a także po zapoznaniu się z opiniami Członków Komisji, Komisja Kwalifikacyjna rekomenduje wybrane osoby do umieszczenia bądź – w przypadku niespełnienia wymogów merytorycznych  - odmawia umieszczenia w Wykazie kandydatów na ekspertów. Informacja o odmowie umieszczenia w Wykazie kandydatów na ekspertów wraz z uzasadnieniem przekazywana jest na adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku, o którym mowa w § 7 ust. 2 pkt 3.
1. Po zakończeniu postępowania kwalifikacyjnego Sekretarz Komisji sporządza protokół, który zawiera listę osób, które zostały pozytywnie zarekomendowane przez Komisję do  umieszczenia w Wykazie kandydatów na ekspertów oraz informację o kandydatach, którzy uzyskali odmowę w zakresie umieszczenia w Wykazie kandydatów na ekspertów.
1. Decyzję o umieszczeniu danej osoby w Wykazie kandydatów na ekspertów podejmuje Dyrektor ŚBRR.
1. Osoby, które zostały umieszczone w Wykazie kandydatów na ekspertów są informowane o wynikach postępowania kwalifikacyjnego za pośrednictwem poczty elektronicznej, 
na adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku, o którym mowa w § 7 ust. 2 pkt 3.
1. Postępowanie kwalifikacyjne trwa do 15 dni kalendarzowych od zakończenia naboru wniosków kandydatów na ekspertów.
1. Przewodniczący Komisji Kwalifikacyjnej w uzasadnionych przypadkach ma możliwość przedłużenia terminu zakończenia postępowania kwalifikacyjnego.
1. Dokumentacja złożona przez ubiegających się o status kandydata na eksperta 
nie podlega zwrotowi.
§ 11

1. Kandydaci na ekspertów powoływani są na czas trwania konkursów na wybór LSR.
1. Wpis do Wykazu kandydatów na ekspertów obejmuje:
1. imię i nazwisko kandydata na eksperta;
1. adres poczty elektronicznej kandydata.
1. Wykaz kandydatów na ekspertów jest zamieszczany na stronie internetowej www.sbrr.pl i uwzględnia informacje, o których mowa w ust. 2. Wykaz kandydatów na ekspertów podlega okresowej aktualizacji w razie zachodzących zmian 
w jego składzie w przypadkach, o których mowa w § 12.
1. [bookmark: _Toc420307922][bookmark: _Toc408576644]Wpis do Wykazu kandydatów na ekspertów nie zapewnia kandydatowi na eksperta uczestnictwa w procesie wyboru LSR i nie może stanowić podstawy do zgłaszania jakichkolwiek roszczeń z tego tytułu.

Rozdział 6 
Zmiany w Wykazie kandydatów na ekspertów

§ 12

1. IP dokonuje aktualizacji danych w Wykazie kandydatów na ekspertów.
1. Kandydat na eksperta zostaje wykreślony z Wykazu kandydatów w sytuacji, gdy:
1. zaistnieje okoliczność powodująca niespełnienie przesłanek wskazanych w § 2 ust. 2 pkt 1-3;
1. złożył niezgodne z prawdą dokumenty aplikacyjne;
1. złożył pisemną prośbę o wykreślenie z Wykazu kandydatów na ekspertów;
1. został pracownikiem (na podstawie umowy o pracę) Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego lub ŚBRR;
1. odmówił udziału w procesie wyboru LSR bez uzasadnionych przyczyn;
1. wycofał swoją zgodę na umieszczenie i przetwarzanie danych osobowych w Wykazie kandydatów na ekspertów;
1. zmarł.
1. IP może podjąć decyzje o wykreśleniu kandydata na eksperta z Wykazu w przypadku:
1. gdy ekspert nie brał udziału w co najmniej połowie obowiązkowych spotkań/posiedzeń Komisji ds. wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność organizowanych przez IP;
1. naruszenia wyznaczonych terminów oceny LSR oraz warunków prawidłowo wykonanej oceny, a w szczególności naruszeń Regulaminu konkursu na wybór strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność lub dokonywania oceny niezgodnie 
z obowiązującymi przepisami prawa,  oraz z przyjętymi kryteriami oceny;
1. uzyskania informacji o naruszeniu zasad rzetelnej i bezstronnej oceny przez eksperta;
1. wystąpienia innych przesłanek uniemożliwiających współpracę w procesie wyboru LSR z innymi członkami Komisji ds. wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność oraz pracownikami ŚBRR.

§ 13

1. Kandydat na eksperta zostaje niezwłocznie powiadomiony o skreśleniu z Wykazu kandydatów na ekspertów wraz z podaniem przyczyny oraz daty skreślenia. Powyższa informacja zostanie przesłana na adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku 
o którym mowa § 7 ust. 2 pkt 3.
1. Decyzja o wykreśleniu kandydata na eksperta z Wykazu kandydatów na ekspertów jest ostateczna i nie przysługuje od niej odwołanie.

§ 14

Uzupełnienie Wykazu kandydatów na ekspertów następuje poprzez przeprowadzenie ponownego naboru/naboru uzupełniającego.




















     




